
 Školství 

Průměrný evidenční počet přepočtený 256 651,65 

 Vyplaceno v  Průměr na  Podíl z celkové  
 tis. Kč zaměstnance částky 

 Platy zaměstnanců celkem 139 554 937 45 313 
 Platový tarif 85 370 097 27 719 61,17% 
 Plat za práci přesčas 82 677 27 0,06% 
 Plat při výkonu jiné práce 1 981 1 0,00% 
 Doplatek do minimální mzdy 297 703 97 0,21% 
 Příplatky celkem 12 065 848 3 918 8,65% 
 za práci ve svátek 15 729 5 0,01% 
 za práci přesčas 66 592 22 0,05% 
 za práci v So+Ne 47 236 15 0,03% 
 za vedení 2 274 137 738 1,63% 
 osobní 6 350 519 2 062 4,55% 
 zvláštní 1 554 881 505 1,11% 
 za práci v noční době 52 664 17 0,04% 
 za práci ve ztíženém pracovním postředí 11 999 4 0,01% 
 za rozdělenou směnu 54 810 18 0,04% 
 pedag. činnost nad stanovený rozsah 1 508 303 490 1,08% 
 specializační pedag. pracovníka 128 978 42 0,09% 
 ostatní 0 0 0,00% 
 Odměny a cílové odměny 18 765 582 6 093 13,45% 
 Ostatní složky platu jinde nespecifikované 103 907 34 0,07% 
 Odměna za pracovní pohotovost 13 206 4 0,01% 
 Náhrady platu 22 853 936 7 421 16,38% 
 z toho dovolená 19 919 285 6 468 14,27% 

 Platové třídy: 
 Smluvní plat 1 2 3 4 5 6 7 8 
 23,74 271,81 16 548,46 9 401,95 7 597,76 10 469,23 4 535,11 4 404,62 28 895,10 
 prům. tř. 9 10 11 12 13 14 15 16 
 9,27 41 081,83 12 411,85 9 725,39 102 778,44 8 415,27 74,09 32,22 8,52 
 Průměrný měsíční počet placených hodin 166,18 Průměrný hodinový plat 
 Počet odpracovaných hodin bez přesčasů 132,52 272,68 
 Počet hodin přesčasů 0,14 
 Neodpracovaná doba s náhradou platu 33,52 
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