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Ministerstvo sekce Statni tajemnik
financi odbor Personalni

oddéleni Nabor a personalni

\ Praze
C. j. MF-58130/2026/3002-3

PID MFCRGAERTP

Vybéroveé Fizeni na obsazeni mista €. 1955,
vedouci oddéleni Platova politika vlady,
v odboru Statni rozpocet

v

Statni tajemnice Ministerstva financi vyhladuje podle § 24 zéakona &. 195/2026 Sb., o pravnich
pomérech statnich zaméstnancU v ministerstvech a jinych spravnich Ufadech (zdkon o statnich
zaméstnancich) (dale jen “zékon o statnich zaméstnancich”) vybé&rové fizeni na obsazeni mista
vedouciho statniho zaméstnance ¢. 1955, vedouci oddéleni Platovd politika vlady,
v odboru Statni rozpocet.
Zakladni udaje

= Misto vykonu préce v Praze;

= Druh préce:

Koncepéni, metodickd a rozpoltova &innost v oblasti regulace zaméstnanosti
a platové politiky vlady

Obor specializace: 1. Finance
= 15. platova tfida;
= Pracovni pomér na dobu neurcitou;
= Funkéni obdobi: 5 let;
= Délka tydenni pracovni doby je 40 hodin;
= Predpokladany nastup: leden 2027 nebo dle dohody.

Obvyklou vys$i jednotlivych slozek platu a vice informaci o podminkach vykonu prace naleznete zde:
https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/kariera-na-ministerstvu/ministerstvo-financi-jako-zamestnavatel

Zverejnéni uvedenych Udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Popis vykonavanych ¢innosti

= tvorba strategie, koncepce a metodik tykajicich se regulace zaméstnanosti a vyvoje plat0
ve vladou regulované sfére;
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= zpracovani navrh0, pristupU a vychodisek pro sestaveni platové ¢asti statniho rozpoctu
a statniho zavérecného U¢tu pro platovou oblast statniho rozpoctu;

= zabezpeceni metodické &innosti a koordinace vyvoje Informacniho systému o platu
a sluzebnim pfijmu;

= v rdmci platové oblasti zpracovani stanovisek odborného charakteru, zpracovani
a posuzovani analyz finanénich dopadd do platové oblasti;

= posouzeni, schvaleni a evidence navrh0 na Upravu systemizace sluzebnich a pracovnich
mist v€etné prostiedkd na platy.
Predpoklady pro vykon prace
Statnim zaméstnancem, podle § 18 zdkona o statnich zaméstnancich, mdze byt pouze osoba, ktera:
* je statnim ob&anem Ceské republiky;
= dosédhla véku 18 let;
= je plné svépravnj;
= je bezUhonnj;
= doséhla stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou;

= ma potiebnou zdravotni zpUsobilost.

PoZadavky na uchazece
a) Vysokosgkolské magisterské vzdélant;
b) Splnéni podminek pro pristup k utajovanym informacim stupné utajeni Vyhrazené’,

c¢) Minimalni délka predchozi praxe: uchaze¢ musi prokazat praxi alespori 1 rok dle &innosti
podle § 7 zakona o statnich zaméstnancich nebo ¢innosti obdobnych;

d) Je-li uchaze¢ narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi original nebo Ufedné ovéfenou
kopii osvéd&eni podle § 4 odst. 1 zakona &. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dal3i
predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich orgdnech a organizacich Ceské
a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky?;

e) Je-li uchaze¢ narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi estné prohladeni podle
§ 4 odst. 3 zakona ¢&. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon
nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky.

T pro piistup k utajované informaci stupné Vyhrazené se nevyzaduje osvédéeni fyzické osoby. Oznameni vyda Ministerstvo financi po ovéfeni zakonnych podminek,

kterymijsou plna svépravnost, dosazeni véku 18 let a bezUhonnost; pfed prvnim pfistupem must byt zaméstnanec pougen. BezUhonnost se prokazuje vypisem z Rejstitku

trestd. Doklady nesmé&ji byt starf nez 3 mésice.

2 Splnénf tohoto pfedpokladu lze pro Ugely vyb&rového Fizenf doloZit téZ dokladem, Ze uchaze& o vydani osvédéent pozadal. Osvédeent je v8ak uchazed povinen doloZit
nejpozdéji pfed vyhodnocenim vysledkd vyb&rového fizeni vybé&rovou komisi.
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Uchaze¢ je povinen splnéni vySe uvedenych pozadavk( dolozit prislusnymi listinami, pfi podani
prihlasky lze misto predlozeni origindlu listiny doloZit pouze jeji kopii nebo &estné prohlaseni.
Original nebo Ufedné ovérenou kopii listiny uchaze¢ predlozi nejpozdéji pred konanim pohovoru.

Povinné prilohy prihlasky
= Vyplnéna pisemna pfihlaska do vybérového Fizeni (naleznete v sekci Dokumenty ke stazeni
pod zvefejnénym inzeratem).
= Strukturovany zivotopis a motivaéni dopis.
= Prosta kopie vysokoSkolského diplomu.

= Pisemna prace: Vize sméfovani a vedeni oddéleni Platova politika vlady
pro kratkodoby, stfednédoby a dlouhodoby horizont v rozsahu maximalné
3 normostran.

ZpUsob podani prihlasky

Prihlasku lze podat pouze v elektronické podobé do 14 dni od vyhlaSeni vybérového fizeni.
Prihlasku v elektronické podobé uchaze& poda:

a) e-mailem na adresu elektronické posty Ministerstva financi podatelna@mf.gov.cz,

b) nebo prostfednictvim datové schranky (ID datové schranky Ministerstva financi: xzeaauv).

V predmétu e-mailu/datové zpravy musi byt uvedeno ,FM 1955% Piilohou musi byt priloZzené
pozadované listiny (p¥ilohy).

PrUobéh vybérového Fizeni

Uchazece, jejichz prihlasky nebyly vyrazeny, posoudi vybérova komise. V ramci vybérového fizeni
m0Ze byt provedeno predbézné posouzeni podkladd, osobni pohovor, ovéreni odbornych nebo
jazykovych znalosti, pisemny test, prakticky Ukol nebo jind pfedem stanovena forma posouzeni.

K osobnimu pohovoru nemusi byt pozvani v8§ichni uchazeci; na zakladé predbézného posouzeni mize
vybé&rova komise urcit uchazece, ktefi postoupi do dalsi ¢asti vybé&rového Fizeni.

Ministerstvo financi pfi obsazovani pracovnich mist uplatfiuje zasadu rovného zachazeni a zadkazu
diskriminace a vytvari podminky pro rovné uplatnéni Zzen a muz0 a zaméstnavani osob se zdravotnim
postiZzenim s ohledem na povahu vykonavané prace a stanovené kvalifika¢ni predpoklady.

BliZz&i informace k vybérovému Fizeni poskytne

8 Tj. 30 ¥adkd x 60 znakd (celkem 1800 znakd) podle CSN 016910 Uprava dokumentd zpracovanych textovymi procesory, vydané Uradem pro technickou normalizaci,
metrologii a statnf zkugebnictvi (UNMZ) dne 1. Eervence 2014, (&inné od 1. srpna 2014.
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Ing. Simona Proskova
Odbor Personalni
e-mail: Simona.Proskova@mf.gov.cz

Ministerstvo financi

Letenska 15

118 10 Praha 1 Mgr., Ing. Eva Kejlova
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Ceska republika -
Ministerstvo financi

Mgr. Ing. Eva Kejlova
statni tajemnice
Ministerstva financi
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